Grand Forum de la diaspora
A.E.T de Brazzaville

VOEUX 2020 des Administrateurs

Chers Anciens, Chers Promos, Chers Bleus, Chers amis, Chers AET,

Au moment ou I’année 2019 vient de tirer sa révérence pour céder la place a 2020, c’est I’occasion pour
nous de vous souhaiter le meilleur, mais aussi de feuilleter avec vous I’album des 12 derniers mois
passés ensemble et de faire un Bilan

RETOUR SUR LA GENESE DE NOTRE ORGANISATION

02/04/2018 :

e Création du Grand Forum de la diaspora AET de Brazzaville (par C. IGNOUMBA & F.
KIHOULOU) qui en assurent I’administration.

05/08/2018 :
e Lancement du Forum AET de Brazzaville, ouvert a toute la diaspora par un simple appel a rejoindre

le groupe. Depuis son lancement, il :

— A permis a plusieurs d’entre nous de retrouver des amis, des anciens, des downs et des bleus
perdus de vue depuis plusieurs années.

— A aidé certains a rencontrer des grands anciens des générations qu’ils n’ont pas connu a 1’école.

— Peut permettre, a ceux qui savent s’en servir, le développement de projets économiques. Bref,
de créer des réseaux paralléles utiles pour leurs acteurs et leurs partenaires.

11/09/2018 :
e Message de I’Initiateur aux cent (100) premiers participants
e Présentation du Projet et de la feuille de route.

13/01/2019 :
e 1°¢ Assemblée Générale en ligne

e Adoption de la charte et du projet de création de 1’Organisation des AET de Brazzaville Résidant a
I’Etranger

NOS REALISATIONS :

1- Le Pot solidaire ouvert pour participer aux funérailles de ’AET André POUNGUI « DEPOUM »
e Dates: du 23 au 29/06/2019
o Montant recueilli : 600 €

2- Le Projet #1 : approvisionner I’infirmerie de "TEMPGL du matériel médical de premiére nécessité
e Initiateur : AET Louis-Marie OPA
o Dates: du 23 au 29/06/2019 : Collecte de fonds
e 27/10/2019 : Lancement de 1’opération de levée de fonds pour
o Montant recueilli dans la phase de fundrising : 2438 €
e FEtat d’avancement : en cours
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3- Le Pot solidaire ouvert pour participer au deuil de I’AET Joseph KIEGELA « GOD » (Mle 83)
e Dates : du 28/12/2019 au 03/01/2020
e Montant recueilli : 1 460 €

LES AMBITIONS, OBJECTIFS & NEXT STEPS DE NOTRE PROJET :
Ce début d’année est ’occasion de passer en revue ensemble, les étapes du Projet :

1- la 1° étape de notre projet : La création du forum

Ce forum, plateforme intergénérationnelle d’échange d’informations et de discussions, est une
institution de 1’Organisation des Anciens Enfants de Troupes de Brazzaville Résidant a 1’étranger en
gestation. Il est la 1¢ étape dans la réalisation d’un projet et d’une ambition qui en comporte trois.

Sa mission est de rassembler, raviver la cohésion, ramener la confiance et I’harmonie dans une société
détruite par les diverses situations de conflit que connait notre communauté.

Sans un tel regroupement, toute initiative collective serait vouée a I’échec et I’initiateur apparaitrait
comme un « général sans troupe. »

2- La 2°™ étape de notre projet : I’organisation d’une période transitoire en vue de la mise en place des
institutions définitives de 1’Organisation des AET de Brazzaville Résidant a 1’étranger.

Etape qui consiste a la mise en place d’une administration légére chargée d’évacuer les situations
les plus urgentes (projet approvisionnement de I’infirmerie, cas de déces etc...)

Initialement prévue aprés I’adoption de la charte du Forum, elle a été repoussée pour permettre :
e d’observer durant une bonne période de son évolution,

o de mesurer les dommages que la mauvaise qualité des sujets d’échanges et de discussion,

o d’analyser les interventions de certains participants,

e de constater et évaluer le danger que le manque de volonté, de disponibilité et d’esprit de
sacrifice encore présent au sein de la diaspora des AET pouvaient avoir sur la réalisation de
notre projet et de nos ambitions,

3- La 3™ étape de notre projet : le développement d’un site internet dédié a 1’organisation

Afin d’optimiser la qualité de nos échanges et donner une visibilité optimale & nos projets et actions, un
site internet est actuellement en cours de développement.

Vitrine numérique de notre ambitieux projet, cet outil viendra en complément de tous les autres moyens
de communication (réseaux sociaux) recommandés par la charte du Grand Forum pour relayer et
véhiculer les informations au sein et autour de la communauté.

Initialement prévu aprés la mise en place de I’organisation, I’Administration du Grand Forum a
finalement choisi d’anticiper son développement.

Afin de cerner les besoins, les ambitions et définir les spécifications de ce futur site, une commission
composée des AET membres du forum?, avait été chargée de I’exécution de cette mission.

Nous les remercions pour leur inestimable contribution.

! Eddy KESSY (Mle 1703), Neil MOUKOUEKE (Mle 1894), Tony SAMBA (Mle 2645), Brice YOMBO LOUFOUMA (Mle 2993), Ducoeur GOGA IPENG
(Mle 3507), les Administrateurs (Christian IGNOUMBA (Mle 2147) & Freddy KIHOULOU (Mle 2153))
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Faute d’un développeur et/ou d’un maquettiste disponible au sein du Forum, en dépit des appels a
candidature effectués par I’Administration, la réalisation du développement a été confiée a un
développeur professionnel. Nous souhaitons que sa livraison permette de démarrer la période transitoire.

En attendant, une partie des responsabilités de I’administration transitoire notamment les affaires les
plus urgentes et les activités du forum sont assurées par ses administrateurs.

4- La 4eme étape de notre projet enfin, c’est la création de 1’Organisation des AET de Brazzaville
Résidant a I’étranger.

Ce sera une Organisation Non Gouvernementale et Internationale qui regroupera les Anciens Enfants
de Troupes de I’Ecole Militaire Préparatoire General de Brazzaville, ressortissants des cing pays qui
étaient a I’origine de sa création et ceux des autres pays amis qui 1’ont fréquentée, aprés les
indépendances.

Sa structure juridique sera élaborée par une commission d’experts sur la base de ses missions et des
objectifs contenus dans le projet de sa création et adopté au cours de la 1¢¢ Assemblée Générale en ligne
du Grand Forum le 13/01/2018. (Cf C.R)

C’est cette organisation qui, apres la mise en place de toutes ses institutions, se chargera a travers celles-
ci de gérer au quotidien les problémes de ses adhérents membres la diaspora AET de Brazzaville.

IV. LESPOINTS SUR LESQUELS NOUS SOUHAITONS NOUS ATTARDER :

1- Sur la nature et la qualité des échanges :

En contradiction avec la charte que nous avons votée ensemble, plusieurs publications d’images ont été
faites sur le forum, sans étre accompagnées d’un commentaire ou d’une légende.

De méme que des images et vidéos sans lien avec nos objectifs et susceptibles de heurter la sensibilité
des membres, ont été postées sur cet espace transformant.

Loin de vouloir s’ériger en censeur et de prendre des mesures coercitives, I’Administration du forum
préfere rappeler a tout membre son obligation de responsabilité et de respect de la Charte qui régit le
Forum, afin que cet espace reste un lieu ou il est agréable de venir lire et échanger et non pas une
plateforme dépotoire de tout ce que 1’on peut ramasser sur les réseaux sociaux, sur YouTube ou sur tout
autre forum de la planéte.

2- Sur les doutes/réserves émis lors de 1’opération de fundrising organisée pour financer le Projet#1

Grand Anciens, Anciens, Bleus et chers Amis, ici nous avons décidé, comme le disait Alfred de Vigny,
« d’arréter de nous plaindre, de pleurer et de gémir car c’est une lacheté ». Nous avons résolu de
passer aux actions concrétes et aux résultats tangibles pour traduire dans les faits les aspirations de notre
communauté, de nos pays, de notre continent et de I’humanite.

Tout en respectant les positions, les analyses et les décisions de chacun des intervenants que nous
considérons d’ailleurs légitimes, nous jugeons nécessaire de rappeler que le Grand Forum de la diaspora
AET de Brazzaville est organisée pour fonctionner sur la base d’un programme et d’une ambition que
son administration est déterminée a réaliser, quel qu’en soit le codt.
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Pour rappel, ce Projet#1 a pour objet d’approvisionner ’infirmerie de 1’Ecole Militaire Préparatoire
General Leclerc (EMPGL) en matériel de santé de premiére nécessité, utiles a son fonctionnement et
pour le bien-étre de nos jeunes cadets, enfants et neveux qui y suivent nos traces et perpétuent nos
traditions.

A ce titre, cette initiative ponctuelle initiée par I’AET OPA :

1) répond aux ambitions et aux criteres d’éligibilité des projets accompagnés par notre organisation :
une initiative jugée bonne, concréte, tangible, réalisable & moindre coQt, initiée par un de ses
membres et présentant un intérét collectif. Le tout, soutenu — comme pour la participation au Grand
Forum - par une adhésion et une contribution libres et volontaires.

2) respecte les engagements pris dans le message du 11/09/2018 et entérinés par I’ Assemblée générale
en ligne du 13/01/2018.

D’autre part, la mise en ceuvre de ce Projet a permis :

1) d’évaluer le niveau de solidarité, de fraternité, d’entraide et de cohésion au sein de notre organisation

2) de jauger notre capacité a mobiliser des fonds pour une cause susceptible d’impacter un membre du
Forum ou la communauté des AET de Brazzaville résidant a 1’étranger

Le choix de contribuer aux actions mises en lignes sur le forum étant libre, nous espérons vivement que
notre capacité a mobiliser des contributions progressera au fil des projets a venir, afin de mieux les
accompagner.

3- Sur la relation avec I’association des AET du Congo

En dépit de sa filiation naturelle avec I’association des AET du Congo, notre structure se revendique
comme une institution internationale indépendante. A ce titre, elle n’est a ce jour affiliée & aucune autre
organisation, et est ouverte et libre de signer des accords avec tout autre institution ou tout autre réseau
qui poursuit les mémes objectifs qu’elle, sur la base des accords de partenariats gagnant-gagnant (y
compris avec ’EMPGL).

Ceux-ci ne devront étre signés que par des représentants officiels et dans les conditions créées par une
structure approprier légitime et légale.

En attendant que les conditions d’une mise place de cette structure soient réunies et que celles de la prise
en compte de telles engagements soient créées, toutes les situations urgentes ou ponctuelles seront gérées
par ’administration du Grand Forum.

Dés lors, aucune action individuelle ou collective mené sur notre plateforme et mettant en jeu la
réputation ou engageant la communauté, sinon notre assemblée ne sera valable si elle n’est validée et
cordonnée par son administration.

4- Sur les valeurs a promouvoir sur notre Forum

Nous commencerons par dire que s’il est des choses ou une idée que nous ne devons jamais perdre a

I’esprit, c’est que toutes les actions que devra entreprendre notre organisation se fonderont sur les 3

piliers suivants:

— Lasolidarité légendaire, qui est d’ailleurs une des composantes du triptyque « Fraternité - Entraide
- Solidarité », la devise des AET de Brazzaville. Cette solidarité sans laquelle aucun projet, surtout
collectif ne peut se réaliser. 1l nous faut donc la promouvoir en mettant en place et en entretenant un
réseau efficace, afin d’étre en mesure de nous soutenir dans nos différentes entreprises personnelles
et collectives pour en garantir le succés
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— L’investissement dans les activités génératrices de revenus et dans les grands projets de

développement économique. Parce qu’il nous faut les moyens financiers pour réaliser nos ambitions
et atteindre nos objectifs.
Grace a cet investissement, nous multiplierons nos sources de revenus pour sortir du traditionnel
cycle de cotisations mensuelles ou statutaires, au profit des dons et des autres financements
extérieurs. Ce qui garantira notre indépendance en nous permettant d’abord de compter sur nous
méme.

— La recherche des solutions durables aux problemes qui minent notre communauté, nos pays
respectifs I’Afrique et I’humanité. Parce qu’elle nous aidera a améliorer les conditions de vies des
membres de notre organisation et des autres populations, puis & mettre en valeur et a leurs services
nos talents et nos expertises dans nos différents et vrais domaines de compétences.

Ces trois piliers résument la grande partie des missions et des objectifs que nous nous sommes assignés
et qui sont contenus dans le projet de création de notre organisation et auxquels nous rajoutons :

— L’implication :

En effet, la réalisation d’un projet d’une envergure de celle que nous ambitionnons, nécessite de
nombreux sacrifices et des acteurs disponibles, comme on n’en trouve pas assez dans notre communauté
du fait des obligations professionnelles et familiales de chacun.

Nous vous invitons donc a vous associer a 1’administration du forum en contribuant a son bon
fonctionnement, a travers la bonne qualité et le niveau des échanges entre les participants, afin
qu’ensemble nous soyions capables de faire aboutir notre projet commun.

5- Sur PPambition de I’organisation :

Les activités de la nouvelle dynamique impulsée par I’Organisation des AET de Brazzaville Résidant a
I’étranger ne se limiteront plus seulement a féter les anniversaires de notre entrée a 1’école, a célébrer
les journées nationales de I’AET, a organiser les cérémonies funéraires des membres de notre
communauté, donc a manger et a boire, ou a organiser des assemblées générales électives des bureaux
des associations.

L’organisation entend donc marquer la différence en ajoutant a ces pratiques traditionnelles, la
réalisation d’actions concrétes de solidarité, la recherche scientifique, les investissements dans les
activités génératrices de revenus, dans les grands projets de développement économique, voire
I’impliquer dans la recherche de la paix, dans les processus de démocratisation de nos pays respectifs,
afin de nous rendre plus utiles pour notre communauté, pour I’ Afrique et pour ’humanité.

Il devra étre, a travers ses sujets pertinents et ses acteurs compétents, un véritable laboratoire pour cette
future organisation :

— Comment nous impliquer dans les processus de démocratisation de notre sous-région ?

— Comment contribuer a arréter la guerre civile et ethnique en Centrafrique ?

— Comment relever le niveau de 1’éducation au Congo ?

Autant de sujets sur lesquels nous devrions nous atteler sur cet espace, pour préparer des projets a
soumette au moment opportun a I’organisation, pour notre bonheur, celui de nos communautés
respectives, de la sous-région et celui de la postérité.

Comme vous pouvez le constater, notre projet et nos ambitions initiales demeurent intacts
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— Son statut juridique :

Les conditions de mise en place des structures définitives, relatives au fonctionnement de nos différentes
institutions, sera a définir en fonction des différentes lois qui régissent chacun de nos pays de résidence
et qui nous donnent le droit de fonctionner et d’installer nos administrations sur leurs territoires.

— Son Forum:

Le grand Forum de la diaspora AET de Brazza, notre plateforme intergénérationnelle qui est une
institution de cette organisation, son assemblée générale en ligne, en attendant nos retrouvailles
physiques (Assemblée Générale, Congres, etc...).

Cet espace d’échanges de la diaspora AET de Brazzaville fonctionnera sous la houlette des modérateurs
désignés sur la base des compétences et de leurs intéréts sur les sujets, en tenant compte d’un calendrier
précis, pour traiter des sujets d’intérét commun jusqu'a I’épuisement des débats.

Les conclusions de nos différents échanges seront archivées pour application a la vie quotidienne des
membres de la communauté des AET de Brazzaville, des communautés de nos pays respectifs et de
I’humanité.
o Les AET experts du domaine et tout autre personne interessée, seront mobilisés pour étudier la
guestion
e Une stratégie sera mise en place pour résoudre le probléme
Les résultats seront gardés dans les archives de 1’organisation
e Un comité de suivi du projet sera mis en place jusqu'a sa réalisation.

Celan’exclut pas qu’en dehors de ces périodes de rendez-vous programmés, les échanges se poursuivent
comme a I’accoutumée sur les sujets aussi variés que le sport, la musigue, I’actualité mondiale ... dans
le respect de la charte qui régit cette institution.

Nous vous remercions de partager avec nous cette aventure et vous souhaitons une fois de plus, a tous,
de vivre une excellente année 2020 !

Le 06/01/2020, Les Administrateurs :

Ch{isti
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Freddy KIHOULOU
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